
 

 

УТВЕРЖДЕНА 

приказом АО «Техснабэкспорт» 

от 14.02.2025 № 006/58-П 

 

Политика в области качества, экологии, безопасности и 

охраны труда АО «Техснабэкспорт»  

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Основной целью АО «Техснабэкспорт» (далее – Общество) является обеспечение устойчивых позиций на мировом 

рынке и поддержание безупречной репутации при гарантированном обеспечении качества продукции и безопасности как 

высшего приоритета.  

Политика в области качества, экологии, безопасности и охраны труда (далее – Политика) обеспечивает достижение 

основной цели и является основой для установления целей по стратегическим направлениям Общества, направленным на 

достижение и обеспечение высокого уровня качества, охраны окружающей среды и здоровья персонала, безопасности в 

своей деятельности.  

Реализация Политики вносит значимый вклад в достижение стратегических целей Общества. 

 

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ  

В области качества: 

 максимальное выполнение требований заказчика, нацеленное на наивысший уровень их удовлетворенности; 

 соблюдение законодательных норм при безусловном приоритете ядерной безопасности; 

 применение автоматизированных методов управления несоответствиями;  

 внедрение достигнутой практики управления качеством при развитии новых направлений деятельности и создании 

новых продуктов; 

 обеспечение персональной ответственности сотрудников и руководителей подразделений за качество продукции, 

повышение уровня самоконтроля и ориентирование сотрудников на предупреждение возможных проблем и нарушений в 

области качества; 

 применение риск-ориентированного подхода в управлении качеством; 

 выбор надежных поставщиков и взаимодействие с ними по совершенствованию процессов управления качеством 

продукции; 

 систематический мониторинг и анализ результатов опроса степени удовлетворенности заказчиков. 

В области экологии: 

 обеспечение безопасных условий поставок во избежание негативного воздействия на окружающую среду;  

 снижение рисков и последствий негативного воздействия на окружающую среду при осуществлении деятельности; 

 повышение уровня экологического образования и экологической культуры работников. 

В области охраны труда (охраны здоровья и обеспечения безопасности труда, далее – ОЗиОБТ): 

 системная работа по обеспечению и развитию Культуры безопасности (безопасность- абсолютный приоритет 

деятельности атомной отрасли!); 

 создание безопасных и благоприятных условий для здоровья при осуществлении производственной деятельности; 

 минимизация рисков и предотвращение угроз возникновения травматизма и заболеваний работников;  

 улучшение условий труда и лечебно-профилактического обслуживания работников; 

 отсутствие инцидентов LTIFR (достижение нулевого травматизма в соответствии с принципами Международной 

ассоциации социального обеспечения «VISION-ZERO»); 

 информирование работников по вопросам ОЗиОБТ;  

 обеспечение соответствия деятельности АО «Техснабэкспорт» правовым и другим требованиям в области ОЗиОБТ. 

В области обеспечения безопасности: 

 создания условий для обеспечения эффективности, бесперебойности и надежности цепи поставок;  

 снижение потенциальных воздействий критических угроз, рисков, инцидентов и аварий в цепи поставки продукции, 

работ, услуг; 

 обеспечение бесперебойности работы инфраструктуры Общества; 

 отсутствие инцидентов INES в цепочке поставок; 

  повышение уровня и культуры безопасности работников. 

 

ПРИНЦИПЫ  

 

Деятельность АО «Техснабэкспорт» осуществляется в соответствии с «Декларацией в области качества 

Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом», «Экологической политикой Госкорпорации «Росатом», 

«Единой отраслевой политикой Госкорпорации «Росатом» и ее организаций в области охраны труда», «Единой отраслевой 

политикой Госкорпорации «Росатом» в области промышленной безопасности», «Политикой в области культуры 

безопасности Госкорпорации «Росатом» и «Политикой АО «Техснабэкспорт» в области культуры безопасности»  с 

соблюдением следующих принципов: 

 приоритет безопасности – задачи по достижению экономических и производственных целей должны 

реализовываться при обязательном обеспечении требований безопасности; 

 лидерство – руководители всех уровней демонстрируют личным примером соблюдение требований безопасности и 

приверженность безопасности, создают атмосферу открытости и доверия в коллективе; 

 соответствие - обеспечение полного соответствия деятельности АО «Техснабэкспорт» требованиям нормативно-
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правовых актов Российской Федерации и стандартов и рекомендаций МАГАТЭ; 

 персональная ответственность – установление чётких границ ответственности за обеспечение безопасности для 

каждого работника; 

 превентивность – извлечение уроков из негативных событий для предотвращения нарушений требований 

безопасности; принятие превентивных мер по предупреждению опасных воздействий; 

 постоянное совершенствование – постоянное выявление возможностей для совершенствования систем 

менеджмента и лидерства в целях безопасности, изучение и внедрение передового отечественного и зарубежного опыта; 

 открытость – информирование работников АО «Техснабэкспорт», средств массовой информации по вопросам 

обеспечения безопасности; сотрудничество с федеральными органами исполнительной власти и органами исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации, с отечественными и международными организациями в области мирного 

использования атомной энергии по вопросам обеспечения безопасности; открытость к диалогу и сотрудничеству со всеми 

заинтересованными сторонами; 

 риск-ориентированный подход - постоянный сбор и анализ данных о фактических случаях реализации рисков, 

потенциальных угрозах и возможностях для учета при принятии управленческих решений; 

 готовность - поддержание высокой степени подготовки к ликвидации последствий происшествий, инцидентов, 

аварий и чрезвычайных ситуаций;  

 общность целей - безусловное выполнение требований заказчиков и транслирование этих требований поставщикам; 

 вовлечение работников - проведение консультаций с работниками с целью обеспечения понимания, что 

соблюдение положений Политики является неотъемлемой частью трудовой деятельности. 

 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

 

Генеральный директор АО «Техснабэкспорт» заявляет о своей ответственности за реализацию данной Политики, 

обязуется поддерживать в актуальном состоянии данную Политику и обеспечивать необходимыми ресурсами 

результативного функционирования систем управления в области качества, экологии, безопасности, охраны труда 

АО «Техснабэкспорт».  


