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Этика ведения бизнеса

• Соблюдение международного законодательства и 

требований международных стандартов

• Уважение стейкхолдеров и их прав 

• Своевременное раскрытие существенной 

информации 

• Система противодействия коррупции 

• Сертифицированная интегрированная система 

менеджмента 

Экологические воздействия

• Безусловный приоритет безопасности

• Минимизация рисков негативного экологического 

воздействия

• Продвижение экологически безопасных технологий

• Развитие продукции, отвечающей задачам 

рециклирования ресурсов

• Поддержка программы сохранения редких и 

исчезающих видов животных

Социальные воздействия

• Достойная оплата труда и социальный пакет

• Программы обучения и развития персонала

• Поддержание рабочих мест в цепочке поставок

• Безвозмездное финансирование социально 

значимых проектов

• Волонтерство в основе корпоративной культуры 
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Устойчивое развитие – неотъемлемая часть 
бизнеса


